
m, 
La Cpnsoil dt POrdre ch L,.rpans CompPables de Tmhio, repdmntd par son Wdd M d m  Abdermoaf Y&h. 
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La cbambre rcynllicale Wona le  Aea profsljrsiormeh de la comptabW repdsonlbe par son Prkidsnt M o m i m  Fsouzi 3m 
fiaabane, 

ll apt prkdablement expod ce qui suit : 

fjcant donng qua lea domines d ' ~ ~ n  de8 wmphbles inddpendmb s m t  d aw dm w n  comptab1ear 
m b m  de ] ' W e  des Experm CompWas & T m W ,  

mant d a d  que, ties dmes s e w i m  tmt pmlh indiffdrwmnent an m q t a b l b  ind@endamt oa prrr an expert 
c~nptstble, et de ce fai& lea wiv& dn comptable indwndant constituent u o  partis dei dvitk de S m  ww 
Etant do& que lWMt 648 m ! q n 3 ~ ~  et de l'dconomie nationale hpthmt que to& presxation pm- 
cuntpble soit m~due s e h  les mhes rhgles de 8lllgsncte quwde soit MEF psr un cmptable indepesdaat ou psr un 
e m  conqable. 

Etant drmnC que sur le plan Inlernational , le plus grand nombre de pay 88vekq+ ayaat comra wm sihratiw ahmildm A 
h n o l r e a u & b u t d e l ' o ~ d o n d s k p t o M w ~ ~  p o l l r u n o p r o & & m ~ ~ e 4 r d g i e p d s a t e x t m  
a dee normss professiarmellea uniquea et qw d m  H ~ b l e  , csls e@&mm m d w  & b a m  &r mnt jug& camher 
le choix !e plum ayproprik pour Pmrnbls de la p r o f d n  comptabla uwc tm m m p m t w  . 
L a  p&es jugent indispensable l'@don da ta prof* de compwblsa it&pndmia et d'qxp- par 
dm texter uniques en vue de cr$er une p h i o n  unifide par : 

-Se9 organa de direction. 

2- Un m1dvmm du ni-I &n&i-al de la pratique cwnptable en Tunisie et uns m e i l f m  c o d b u t h  6 la con@ii  A 
la dynarnique de d6vduppernent dcatwmiqac. 

3- Une amtkAon du r a n d o m  hxal des chm d~rr comptahles inddpndmm, 






